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PAPILES SIMONO DAUKANTO GIMNAZIJOS IKIMOKYKLINIO UGDYMO
SKYRIAUS ,,KREGZDUTE*
PEDAGOGINIO DARBO PRIEZIUROS ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Papilés Simono Daukanto gimnazijos ikimokyklinio ugdymo skyriaus ,,Kregzduté*
(toliau — Skyrius) pedagoginio darbo priezitiros tvarkos aprasas nustato pedagoginio darbo
priezitros tvarka, tikslus ir uzdavinius bei pedagoginio darbo priezitiros organizavima ir fiksavima.

2. Tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis gimnazijos nuostatais, darbo tvarkos
taisyklémis, pareiginiais nuostatais, ikimokyklinio ugdymo metodinémis rekomendacijomis.

II. PRIEZIUROS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

3. Pedagoginio darbo priezitiros tikslas — stebéti, analizuoti ir vertinti ikimokyklinio
ugdymo auklétoju, prieSmokyklinio ugdymo pedagogu, meninio ugdymo pedagogu veikla, siekiant
skyriaus strateginio plano, ugdymo plano, metiniy veiklos uzdaviniy igyvendinimo.

4. Pedagoginio darbo priezitros uzdaviniai:

4.1. nustatyti, ar vaikams yra sudarytos tinkamos salygos ir galimybés jgyti ugdymo
programose numatytas kompetencijas;

4.2. jvertinti, kaip vykdomos atskiros ugdymo programos;

4.3. teikti pagalba pedagogams;

4.4. priziuréti, kaip vykdomi Svietimo politika ir pedagoging veikla reglamentuojantys
dokumentai;

4.5. teikti siilymus pedagogams dél ugdymo efektyvumo;

4.6. skleisti pazangias ugdymo proceso bei jo organizavimo formas ir geraja patirti.

III. PRIEZIUROS OBJEKTAI

5. Ugdyma reglamentuojanciy teisés akty jgyvendinimas.

6. Skyriaus veikla reglamentuojanciy dokumenty jgyvendinimas.

7. Auklétojy, prieSmokyklinio ugdymo grupés pedagogu kvalifikacijos tobulinimas,
atestacija.

8. Darbo tvarka ir taisyklés.

9. Ugdymo apskaitos dokumenty, dienyny pildymas.

10. Metodinio darbo organizavimas.

11. Apriipinimas ugdymo(si) iStekliais, ju bukle, mikroklimatas.

12. Vaiky lankomumas.

13. Prevencinio darbo, neformaliojo ugdymo organizavimas, renginiai.

14. Vaiky sveikatos gerinimui skirty priemoniy igyvendinimas.

15. Veikly planavimas, plany igyvendinimas.

16. Pedagogu ugdomosios veiklos, darbo drausmé.

17. Vaiky pasiekimy vertinimas.

18. Ménesio veiklos plano jgyvendinimas.

IV. PEDAGOGINIO DARBO PRIEZIUROS ORGANIZAVIMAS, VYKDYMAS IR
FIKSAVIMAS

19. Priezitira vykdo skyriaus vedéjas, metodinio darbo organizatorius.



20. Pedagoginio darbo priezitra organizuojama pagal pedagoginio darbo priezitiros
metinj bei ménesio plana.

21. Prieziiira vykdoma:

21.1. stebint ugdomaja veikla ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupése,
uzsiémima, rengini (jo dali);

21.2. analizuojant dokumentus;

22.3. vykdant apklausas, tyrimus;

22.4. pokalbiy metu.

23. Vykdoma priezitira fiksuojama:

23.1. ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo veiklos steb¢jimo protokolais (1,2
priedai);

23.2. skyriaus veiklos kokybés isivertinimo ataskaitomis;

24. Pedagoginio darbo priezitiros rezultatai aptariami metodinés grupés susirinkimuose,
gimnazijos metodinés tarybos posédziuose.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Pedagoginio darbo priezitiros metu sukaupta informacija konfidenciali ir naudojama
tik skyriaus ugdymo procesui tobulinti, ugdymo kokybei gerinti, pedagogu atestacijai, atestacijos
atitikties patvirtinimui, darbuotojams skatinti arba drausminti.

SUDERINTA
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1 priedas
PAPILES SIMONO DAUKANTO GIMNAZIJOS IKIMOKYKLINIO UGDYMO SKYRIUS
. KREGZDUTE*
STEBETO RENGINIO ANALIZE

Pedagogas Kvalifikaciné kategorija

(Vardas, pavard¢)

Stebéjimo tikslas:

Grupe

Renginio pavadinimas

Data

Vieta

Organizatoriai

Renginio dalyviai, partneriai

Tikslai ir uzdaviniai

Renginio turinys

Metodai, priemonés

Pasitilymai, pastabos:

Stebétojas
Pedagogas
Data




2 priedas

PAPILES SIMONO DAUKANTO GIMNAZIJOS IKIMOKYKLINIO UGDYMO SKYRIUS
»KREGZDUTE*
VEIKLOS STEBEJIMO PROTOKOLAS

Pedagogas vardas, pavardé
Kvalifikaciné kategorija
Stebéjimo tikslas

Grupé
Vaiky skaicius
Veiklos pavadinimas
Tikslai, uzdaviniai

Stebétojas
Data
Eil. Vertinimas
Nr. Vertinimo klausimai Gerai | Patenkinamai | Blogai
() (+,) @)
1 | Veiklos tikslai ir uzdaviniai atitinka vaiky amziy
2 | Pedagogas pasiruo$gs veiklai
3 | Aplinka stimuliuoja pazinting vaiky veikla
4 | Priemonés, medziaga atitinka vaiky amziy
5 | Daug medziagos vaiky bandymams, tyrin¢jimams
6 | Pedagogas motyvuoja vaikus veiklai
7 | Pedagogas naudoja jvairius darbo metodus ir biidus
8 | Pedagogo kalba aiski, suprantama, emocionali

9 | Pedagogas atkreipia démesj { vaiky elgesi

10 | Pedagogas turi daug jdomiy, jvairiy minciy, idéju

11 | Pedagogas skatina vaikus veikti

12 | Vaiky veikla individualizuota

13 | Vaiky veikla integruota

14 | Veikla atitinka vaiky interesus, galimybes, gebéjimus
15 | Veikla skatina vaiky vystymosi raida

16 | Pedagogas padeda vaikams sprgsti iSkilusias problemas,

sunkumus

17 | Vaiky aktyvumas veikloje

Pasitilymai, pastabos:

Stebétojas
Pedagogas
Data




