PATVIRTINTA
Papilés Simono Daukanto gimnazijos
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AKMENES RAJONO PAPILES SIMONO DAUKANTO GIMNAZIJOS IKIMOKYKLINIO
UGDYMO SKYRIAUS ,, KREGZDUTE“ UKVEDZIO
PAREIGYBES APRASYMAS NR. 29

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas: Papilés Simono Daukanto gimnazijos ikimokyklinio
ugdymo skyriaus ,,Kregzduté* tikvedys (toliau - ikvedys).

2. Pareigybés grupé: tikvedys yra priskiriamas 4 (kvalifikuoty darbuotoju) grupei.

3. Pareigybés lygis: tikvedzio pareigybé priskiriama C lygio pareigybei.

4. Pareigybés paskirtis: Papilés Simono Daukanto gimnazijos ikimokyklinio ugdymo
skyriaus ,,Kregzduté* tikinés veiklos organizavimas ir priezitira.

5. Pareigybés pavaldumas: tikved; skiria ir atleidZia, nustato jo pareiginj atlyginima
(pagal LR Vyriausybés nustatyta biudzetiniy jstaigy darbuotoju darbo apmokéjimo tvarka), sudaro
darbo sutartj gimnazijos direktorius;

5.1. tkvedys tiesiogiai pavaldus $vietimo padalinio (ikimokyklinio ugdymo skyriaus
,,Kregzduté*) vadovui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Ukvedzio kvalifikacijai keliami reikalavimai:

6.1. vidurinis i$silavinimas (arba artimos profesijos) kvalifikacija;

6.2. praktiniai $ios srities darby jgtidziai;

6.3. galiojanti asmens medicininé knygelé, privalomyjy higienos igudziy
pazymeéjimas.

7. Ukvedys turi:

7.1. i8manyti ir gebéti dirbti vadovautis Lietuvos Respublikos (toliau - LR) jstatymais,
LR Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais biudzetiniu istaigy veikla ir
darbo santykius, tkvedzio vykdomas funkcijas, gimnazijos strateginiu, veiklos, ugdymo planu,
darbuotojy saugos ir sveikatos taisyklémis, gaisrinés saugos instrukcija;

7.2. zinoti gimnazijos ir skyriaus organizacing struktiira, strategija, tikslus ir
uzdavinius;

7.3. moketi dirbti su kompiuterinémis programomis, Siuolaikinémis informacinémis
kompiuterinémis priemonémis;

7.4. savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, kaupti, sisteminti, apibendrinti
darbui reikalinga informacija,

7.5. gebéti dirbti kolektyve, bati nepriekaistingos reputacijos, laikytis etikos kodekso,
zinoti bendravimo psichologijos pagrindus;

7.6. gebéti sklandziai déstyti mintis rastu, zodziu lietuviy kalba.

8. Ukvedys privalo vadovautis:

8.1. gimnazijos nuostatais ir darbo tvarkos taisyklémis;

8.2. darbo sutartyje sulygtais susitarimais;



8.3. Siuo pareigybés apraSymu bei kitais gimnazijos lokaliniais dokumentais
(isakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Ukvedys turi:

9.1. savarankisSkai ir laiku atlikti pavesta darba;

9.2. savo veiksmais ir atliktu darbu formuoti palanky gimnazijos skyriaus ivaizdi;

9.3. zinoti skyriaus patalpy, materialiniy vertybiy i$sidéstyma ir paskirti, ju apsauga;

9.4. organizuoti ir uztikrinti tinkama balanse esanciuy statiniy, patalpy, elektros,
Silumos, vandentiekio, prieSgaisrinés ir apsauginés signalizacijos, rySio priemoniy, inZineriniy
tinkly sistemy ir jrengimu bei kity materialiniy vertybiy naudojima, priezitira ir remonta;

9.5. nustatyti jstaigos materialaus turto poreikj, atlikti jo panaudojimo ir priezitiros
analize, teikti pasitlymus dél materialiniy vertybiy nusidévéjimo ir tinkamumo toliau naudoti;

9.6. organizuoti ir atlikti prekiy, paslaugy pirkimy procediras;

9.7. organizuoti ir kontroliuoti aptarnaujanc¢io personalo darba;

9.8. organizuoti ir kontroliuoti teritorijos, pastaty ir patalpy priezitira pagal higienos
normy reikalavimus;

9.9. rapintis inventoriaus, medziagy, sanitarijos ir higienos reikmeny jsigijimu,
saugojimu, iSdavimu, nuraSymu ir vykdyti ju apskaita;

9.10. dalyvauti inventorizuojant materialines vertybes, vykdyti materialaus turto
nuraSyma;

9.11. fiksuoti elektros, vandens, $ilumos skaitikliy parodymus;

9.12. Zinoti informavimo sistema, pagalbos telefono numert;

9.13. nutraukus darbo santykius, perduoti materialines vertybes, perdavimo akta
iforminant atskiru perdavimo - priémimo aktu;

9.14. laikytis gimnazijos darbo tvarkos, saugaus darbo ir sveikatos, gaisrinés saugos,
higienos taisykliy ir §io apraSymo reikalavimy;

9.15. vykdyti skyriaus vadovo, direktoriaus, kontroliuojanéiy pareigliny teisétus
nurodymus.

10. Ukvedys atsako uz:

10.1. gimnazijos skyriaus veiklos sutrikimus dél aplaidaus savo pareigy vykdymo;

10.2. darbo drausmés pazeidimus ir teisinga darbo laiko naudojima;

10.3. patalpy uzrakinima, patikéty materialiniy vertybiy ir informacijos saugojima;

10.4. tinkama ir saugy irenginiy ir kity darbo priemoniy eksploatacija;

10.5. emociskai saugios aplinkos gimnazijos skyriuje puoseléjima, reagavima | smurta
ir patyc€ias pagal gimnazijos nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Ukvedys uz savo pareigy netinkama vykdyma ar Zala, padaryta gimnazijai dél
savo kaltés ar neatsargumo atsako LR istatymy nustatyta tvarka.

Direktoré Andzela Raustiené



Pareigybés apraSyma parengé:
Ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéja Roma Lupeikiené

SusipaZzinau ir sutinku:
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